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 W trakcie pracy z uczniami, treści z ekonomii w praktyce uczniowie 
oceniani będą różnymi dostępnymi metodami. Szczególnie ważne jest 
sprawdzanie i ocenianie umiejętności praktycznych. Do pomiaru 
osiągnięć ucznia można wykorzystać: 

·         wypowiedzi ustne ucznia; 

·         prace pisemne wykonane w domu i w szkole, praca zdalna  

          przez komunikator Ms Teams; 

·         aktywność ucznia na lekcji, na komunikatorze Ms Teams przy   

          pracy zdalnej 

·         testy (otwarte, zamknięte, prawda/fałsz, wielokrotnego wyboru i     

           inne); 

·         przygotowane indywidualnie i grupowo ćwiczenia;, również  

          zamieszczane w plikach na komunikatorze Ms Teams 

·         prezentacje materiału przez lidera grupy; 

-         różnorodne formy pracy ucznia podczas zajęć aktywizujących:  

          plakaty, prezentacje na płytach CD, lub przesyłane na konta  

          uczniów w komunikatorze Ms Teams 

·         przygotowane indywidualnie i grupowo projekty; 

-         przygotowane oryginalne rozwiązania problemu. 



-        udział w olimpiadach, konkursach, i innych.  

    Ocenieniu podlegają projekty  dotyczące przygotowania i 
omówienia na forum klasy biznesplanów firm , które wykonywane 
są w ciągu dłuższego czasu: dwóch, trzech miesięcy. Uczniowie 
oceniani są zarówno indywidualnie za swój wkład pracy w 
wykonanie części zadania,  jak i zespołowo za prezentacje całego 
gotowego biznesplanu.  

              Uczniowie uzyskują oceny w trakcie dyskusji, pogadanki. Na 
pierwszych lekcjach omawiane są z uczniami zasady oceniania 
obowiązujące podczas nauki przedmiotu, nauczyciel  zwraca uwagę na 
konieczność planowania własnej pracy i podejmowania prób samooceny. 

 Metody sprawdzania osiągnięć uczniów: 

· Pisemne sprawdziany i kartkówki − nauczyciel sprawdza i ocenia 
wyniki testów i sprawdzianów zgodnie z przyjętymi kryteriami.. 

0%-32% -      ocena niedostateczna 

33% - 50%     ocena dopuszczająca 

51%-70%       ocena dostateczna 

71%-90%       ocena dobra 

91% -100%    ocena bardzo dobra 

 Praca na lekcji – aktywność 

a) Dyskusja i pogadanka − podstawą do ocen aktywności uczniów może 
być dyskusja i pogadanka. Inicjatorem jest zwykle nauczyciel, ale może 
być nim także uczeń, który zauważył, rozwinął ciekawy problem mający 
związek z tematem zajęć lekcyjnych. Dyskusja może powstać po 
przedstawieniu artykułów o treści ekonomicznej dotyczących działalności 
banków komercyjnych, NBP, zakresu  urzędu skarbowego, działalności  
działań firm ubezpieczeniowych, przepisów finansowych funkcjonowania 
firm w Polsce i innych krajach Unii Europejskiej, a także budżetu 
centralnego Polski i Unii Europejskiej, a także możliwości  zdobywania 
środków do budżetów rodzin, a także inwestowania środków własnych . 

b) Praca indywidualna, praca lidera lub członka zespołu - obserwacja 
uczniów w trakcie uczenia się, nauczyciel zwraca uwagę na 
innowacyjność pomysłów uczniów, poziom wiedzy, umiejętność 
współpracy, zaangażowanie, talenty manualne, plastyczne i 



organizacyjne, a także, możliwość zaistnienia projektu w praktyce 
gospodarczej , estetyka pracy, jakość prezentacji. Praca ta pozwala na 
rozwijanie własnej osobowości i zainteresowań oraz kreatywności. 
.Uczniowie poznają zakres obowiązków i praw prezesa firmy, dyrektora 
ds. finansowo-księgowych, dyrektora ds. produkcji/handlu/ usług, 
dyrektora ds. marketingu, oraz dyrektora ds. administracyjno-
pracowniczych Oceniani są  tutaj wszyscy uczniowie. Zarówno za 
indywidualny wkład pracy jak i zespołowo za ostatecznie powstały i 
zaprezentowany przez prezesa biznesplan.   

c)     Praca z innymi źródłami, zadaniami o tematyce ekonomicznej: np. 
Polubić banki, Mój budżet, na platformie e-learingowej Moje Finanse, 
która jest opracowana przez Młodzieżową Fundację Przedsiębiorczości. 
Oceniana jest, poprawność i terminowość wykonywanych zadań − 
nauczyciel otrzymuje na swoją stronę platformy e-learingowej 
rozwiązanie przez uczniów  zadania z terminem wykonania pracy. 
Wykonane zadanie pozwala kształcić umiejętność obsługi platformy e-
leariningowej i rozwijać zainteresowania ekonomiczne. Uczniów. 

 d) Podejmowanie zadań dodatkowych – uczniowie biorą udział w grze 
ekonomiczno- historycznej pt. Chłopska Szkoła Biznesu, która polega na 
organizowaniu wypraw handlowych do różnych państw. Gra zalecana 
jest przez Ośrodek Rozwoju Edukacji jako pomoc dydaktyczna , która 
rozwija zdolności negocjacyjne, współpracę  w  zespole,  myślenie 
strategiczne i przedsiębiorczość.. 

 e) Opracowywanie i przeprowadzanie badań marketingowych 
badających preferencje klientów zainteresowanych zakupem towarów, 
badanie udziału w rynku firm konkurencyjnych w danej branży. 

f) Opracowywanie znaku towarowego produktu, lub logo firmy przez 
uczniów, którzy maja zdolności plastyczne 

g) Uczniowie są zobowiązani prowadzić na bieżąco zeszyt 
przedmiotowy. 

h) Uczniowie mogą uczestniczyć w olimpiadach, konkursach o treści 
ekonomicznej. 

i) Uczniowie oceniani są również za udział w projektach na rzecz szkoły i 
środowiska np. za aktywny udział w jednodniowych praktykach 
zawodowych w wybranych firmach i instytucjach w ramach Dnia 
Przedsiębiorczości. 



 Sprawdziany i testy uczniowie, którzy maja usprawiedliwioną 
nieobecność zaliczają w ciągu 2 tygodni. W przypadku niezaliczenia 
sprawdzianu uczeń otrzymuje ocenę niedostateczną. 

Wszystkie sprawdziany i prace pisemne nauczyciel przechowuje do 
końca roku szkolnego. Prace pisemne są do wglądu przez ucznia, lub 
rodzica w obecności nauczyciela. Również uczniowie przechowują 
otrzymane sprawdziany i inne prace do końca roku szkolnego. Oceny 
pisemne można poprawiać 1 raz.  

Ocenianie uczniów powinno ich zachęcać do większej aktywności i 
jednocześnie służyć realizacji założonych celów programowych. 
Ocenianie osiągnięć uczniów z ekonomii w praktyce powinno być 
dokonywane na bieżąco, wszystkimi dostępnymi metodami, w taki 
sposób, aby stymulować ogólny rozwój ucznia oraz kształtować 
umiejętności: 

 -  sprawnego  posługiwania się językiem ekonomicznym; 

· projektowania i wykonywania  zadań problemowych, 

· formułowania wniosków wynikających z analizy danych; 

· planowania własnej pracy oraz samooceny; 

· odczytywania, gromadzenia, analizowania i  segregowania 
informacji zawartych w różnorodnych źródłach wiedzy 
(podręczniku, kodeksach, literaturze popularnonaukowej, 
internecie, prasie, słowniku ekonomicznym, rocznikach 
statystycznych itp.); 

· posługiwania się w miarę sprawnie i poprawnie technologią 
informacyjną oraz pozyskiwania, przetwarzania i tworzenia 
informacji; 

· dostrzegania powszechnej obecności zagadnień ekonomicznych w 
życiu człowieka; 

- łączenia wiadomości uzyskanych na lekcjach ekonomii w praktyce z 
treściami zdobytymi na lekcjach podstaw przedsiębiorczości.. 

Ocena na semestr jest średnią arytmetyczną ocen bieżących 
uzyskanych w danym semestrze, ocena końcowa jest średnią 
arytmetyczna ocen bieżących z pierwszego i drugiego semestru.  

                                                Opracowała: Bożena Ożarek  



 

 

 
 


